


- представление по форме (приложение 1); 

- заявление участника конкурса по образцу (приложение 3); 

- информационную карту участника конкурса (приложение 4); 

- согласие участника финала конкурса на обработку персональных данных (приложение5). 

 

3. Структура конкурсных испытаний, формат их проведения и критерии их оценки 

3.1. Муниципальный этап конкурса проходит дистанционно в 2 тура: 

 

Конкурсное испытание «Медиавизитка» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом наиболее значимых аспектов 

своей профессиональной деятельности; демонстрация педагогической индивидуальности 

в контексте этнокультурных особенностей региона и образовательной организации, в 

которой он работает; демонстрация профессиональной компетентности и практического 

опыта наставника. 

Формат и регламент конкурсного испытания: видеоролик продолжительностью не менее 

2-х и не более 3-х минут.  

Технические требования к видеоролику: разрешение видео – не менее 1920 х 1080; 

горизонтальная съемка; не менее 25 кадров в секунду; 

пропорции видео – 16:9; формат видео – .mov или .mp4. Видеоролик должен иметь 

заставку, содержащую сведения о конкурсанте (Ф.И.О., должность, преподаваемый 

предмет/язык, полное наименование образовательной организации согласно Уставу). 

Язык: русский, якутский. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания 

осуществляется офлайн.  

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания 

осуществляется в режиме онлайн. Оценивание производится по 5 критериям: 

– «показатель не проявлен», 0 балл. 

– «показатель проявлен частично», 1 балл. 

- «показатель проявлен в полной мере, 2 балла. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 10 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: педагогическая позиция в решении вопросов 

этнокультурного образования; представление профессионального опыта. 

 

Конкурсное испытание: «Методическая мастерская»  

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом методической 

компетентности,умения анализировать и представлять собственный опыт в области 

воспитания и обучения родным языкам и родным литературам. 

Формат конкурсного испытания: представление конкурсантом эффективных 

методических практик организации процесса воспитания и обучения родным языкам и 

родным литературам в соответствии с ценностными ориентирами и современными 

социокультурными тенденциями развития образования. Выступление конкурсанта может 

сопровождаться презентацией, содержащей не более 12 слайдов. Для представления 

методических материалов конкурсантом может быть использован собственный интернет-

ресурс (личный сайт, блог, в том числе и на странице социальной сети, страница на сайте 

образовательного учреждения). 

Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта – до 15 минут; 

ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания 

осуществляется в режиме онлайн. Оценивание производится по 5 критериям: 

– «показатель не проявлен», 0 балл. 



– «показатель проявлен частично», 1 балл. 

- «показатель проявлен в полной мере, 2 балла. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 10 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: актуальность и результативность; 

методическая грамотность в представлении своего педагогического опыта; 

информационная, коммуникативная и языковая культура. 

 

4. Жюри и счетная комиссия Конкурса 

Оценку выполнения конкурсных испытаний осуществляют комиссия (жюри), 

сформированная по приказу Организатора. 

 

5. Награждение победителей Конкурса 

 5.1.  По сумме баллов, набранных участниками Конкурса, определяются три   конкурсанта, 

набравшие наибольшее количество баллов. 

5.2. Дипломантам Конкурса  вручаются наградные материалы (гранты), утвержденные 

сметой Организатора,  согласованной с  Учредителем. 

 

6. Финансирование Конкурса 

6.1. Финансирование муниципального этапа Конкурса осуществляется согласно смете 

муниципального бюджета, обеспечение заключительного этапа Конкурса - по смете МКУ 

«Управление образования муниципального района «Оймяконский улус», согласованной с 

Главой муниципального района «Оймяконский улус». 

6.2. Расходы по командированию участников Конкурса осуществляются за счѐт средств 

направляющей стороны и (или) попечителей общеобразовательных учреждений, в 

которых работают участники Конкурса. 

6.3. В целях организационной поддержки мероприятий, разработки и изготовления 

наградных материалов Конкурса могут привлекаться внебюджетные и иные средства. 

6.4. Победителей и участников Конкурса поощряет Оймяконская районная организация 

профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации при условии их членства в указанной общественной организации. 

 

 

 

 

 

 

Критерии для жюри Конкурса: 

 

Конкурсное испытание: «Медиавизитка» 

ФИО 

участника 

Конкурса 

Педагогическая 

позиция в 

решении 

вопросов 

этнокультурного 

образования 

Представление 

профессионального 

опыта 

Представленность 

содержательной 

информации 

Творческий 

подход к 

демонстрации 

педагогической 

индивидуальности 

Соответсвие 

требованиям  к 

оформлению 

видеовизитки 

      

      

      

      

Итого баллов  

 



Конкурсное испытание: «Методическая мастерская» 

ФИО 

участника 

Конкурса 

Актуальность  Результативность Научная 

корректность 

Методическая 

грамотность (в 

том числе в 

использовании 

электронных 

средств 

обучения) 

Информационная, 

коммуникативная и 

языковая культура 

      

      

      

      

Итого баллов  

 

 

 


